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Inleiding

We willen dat de kerk een veilige plaats is voor iedereen en willen ervoor zorgen dat we
betrouwbaar zijn. Het gaat hier om respectvol gedrag voor en door iedereen die werkzaam is
binnen de kerk. Het bespreken wat we gewenst gedrag vinden binnen onze kerk kan daaraan
bijdragen. En ook als respect en betrouwbaar gedrag in het geding zijn, is het belangrijk dat
er een goede route is om dit te kunnen bespreken c.q. melden.

Bewustwording

De basis voor het beleid is bewustwording binnen de gemeente. Bewust zijn van
machtsongelijkheid onder gemeenteleden en de effecten daarvan. Machtsverschillen
tussen groepsleiding en deelnemers in het jeugdwerk, tussen ouderling en pastorant,
tussen diaken en cliént, tussen vrijwilliger voor hand- en spandiensten en
gemeentelid. Het effect kan zijn dat iemand met meer macht grensoverschrijdend
gedrag vertoont. De ander ervaart dat in eerste instantie niet als storend of wil daar
geen aandacht aan besteden. Tot het gevoel van veiligheid wordt aangetast.

Preventie
Om misstanden binnen de kerk te voorkomen worden een aantal preventieve maatregelen
gehanteerd:

- Vrijwilligers worden met aandacht geselecteerd

- Erwordt een gedragscode gehanteerd

- Door de classis zijn gekwalificeerde vertrouwenspersonen beschikbaar gesteld.

Contactgegevens van deze personen zijn te vinden in het kerkblad.
- Vrijwilligers/ambtsdragers en predikant dienen een VOG te kunnen overleggen.

Interventie

Hoe te handelen in geval van een melding? - In onderstaande routekaart staan 9 manieren
waarop melding bij plaatselijke vertrouwenspersonen terecht kunnen komen, vervolgens de
te ondernemen acties en daar weer onder wat het meldpunt SMPR kan betekenen.
Routekaart voor plaatselijke vertrouwenspersonen

Onderstaand meldprotocol geeft inzicht in wat gemeenteleden kunnen doen als ze zich
zorgen maken over een situatie in de gemeente. Meldprotocol

Model voor gemeenten bij meldingen over grensoverschrijdend gedrag
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https://www.protestantsekerk.nl/download7962/PKN%20Routekaart.pdf
https://www.protestantsekerk.nl/download10257/Meldprotocol%20-%20Model%20voor%20gemeenten%20bij%20meldingen%20over%20grensoverschrijdend%20gedrag.pdf
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(Na)zorg
Nazorg kan op verschillende manieren worden verleend:

- In preek en liturgie kan rekening gehouden worden met slachtoffers van
machtsmisbruik of andere misstanden.

- Erwordt nazorg en pastorale zorg verleend aan slachtoffers van grensoverschrijdend
gedrag in de gemeente.

- Erwordt nazorg en pastorale zorg verleend aan daders van grensoverschrijdend
gedrag in de gemeente. Dit is altijd een ander persoon dan de persoon die het
slachtoffer begeleidt.

- Slachtoffers of daders van incest, huiselijk geweld, vormen van machtsmisbruik en
bedreigende situaties in het werk (ambulancepersoneel, militairen, politie, werkenden
in de zorg en hulpverlening) of elders of van criminaliteit worden gehoord, gezien en
erkend.

Communicatie

De contactgegevens van de door de classis beschikbaar gestelde vertrouwenspersonen
staan vermeld in het kerkblad. Op onze website www.pknoverlangbroek.nl kunt u dit
beleidsplan en onze gedragscode vinden onder het kopje ‘beleidsplannen’.

Vasthouden aan beleid

De aandacht voor een veilige gemeente wordt vastgehouden door dit onderwerp jaarlijks te
agenderen in kerkenraadsvergaderingen. Ook kan dit thema in gesprekskringen aan de orde
komen.
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http://www.pknoverlangbroek.nl/

